a)zda je povinny u Vasi organizace v pracovnim ¢i jiném poméru,
- ano, je zaméstnancem

b) zda je pracovni pomér uzavfen na dobu neurcitou ¢i urcitou, v takovém pfipadé
datum ukonceni pr. pom.,
- je uzavren na dobu neurcitou

c) zda je vedeno jednani o rozvazani prac.poméru,
-ne

d) vysi primérného vydélku a pocet vyzivovacich povinnosti povinného, je-li Vam
znam,
- posilam vyplni pasku. Pan Pastyrik je placen od odpracovanych hodin

e) zda je na mzdu povinného vedena exekuce nebo vykonrozhodnuti a v jaké vysi
- ano, pan Pastyrik ma hodné exekuci a prave resi svoji osobni insolvenci

f) vysi pfipadné provadénych srazek
- zatim se nic nestrhava, protoze pfijmy zatim nepfesahly minimalni ¢astku zivotniho minima.

g) kontaktni adresu povinného
- LeSenska 537, Praha 8

h) zplsob vyplaty mzdy (1. v hotovosti nebo bankovnim prfevodem, v takovém pfipadé
¢islo uctu)
- v hotovosti



